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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесённые с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы, направлены на формирование 

следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Категория 

(группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и название 

универсальной 

компетенции  

Индикатор 

 достижения универсальной компетенции 

Командная работа и 

лидерство 

 

 

УК-3 Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии 

сотрудничества для достижения поставленной цели, 

определяет свою роль в команде 

УК-3.2 Различает особенности поведения разных групп 

людей с которыми работает/взаимодействует, учитывает 

их в своей деятельности 

УК-3.3 Способен устанавливать разные виды коммуникации 

(учебную, деловую, неформальную и др.) 

УК-3.4 Понимает результаты (последствия) личных 

действий и планирует последовательность шагов для 

достижения заданного результата 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-5.2 Демонстрирует уважительное отношение к 

историческому наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, опирающиеся на знания этапов 

исторического развития России (включая основные 

события, основных исторических деятелей) в контексте 

мировой истории и культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), включая 

мировые религии, философские и этические учения 

УК-5.3 Умеет толерантно и конструктивно 

взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной интеграции 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Поддерживает должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности и соблюдает нормы 

здорового образа жизни 

  



2. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ И НА 

САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ  
 

Вид учебной работы 

Трудоемкость в часах 

Очная форма Заочная форма 

семестр курс 

3  Итого 2 Итого 

Аудиторная (контактная) работа (всего) 

в том числе: 
28   8  

Лекции 14   4  

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические занятия (ПЗ) 14   4  

Семинары (С)      

Самостоятельная работа (всего) 

в том числе: 
44   60  

Курсовой проект (работа)       

Расчётно-графическая работа      

Реферат      

Контрольная работа      

Другие виды самостоятельной работы 44   60  

Подготовка к зачету    4  

Общая трудоёмкость 
часов 72   72  

ЗЕТ 2   2  

Формы контроля по дисциплине:  

- экзамен, зачёт зачет   зачет  

- курсовой проект (КП), курсовая работа (КР), 

расчётно - графическая (РГР), реферат (Реф), 

контрольная работа (Контр.), шт. 

     

 

3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Очная форма обучения 
3.1.1 Разделы дисциплины и виды занятий 

 

№

 

п/

п 

Наименование  

раздела (темы) дисциплины 

се
м

ес
тр

 

Виды учебной работы и  

трудоёмкость (в часах) 

И
то

го
 

аудиторные СРС 

И
то

го
в
ы

й
 к

о
н

тр
о
л
ь 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р

ат
. 
за

н
я
ти

я 

П
р

ак
ти

ч
.з

ан
я
ти

я
 

 (
се

м
и

н
ар

ы
) 

К
у

р
со

в
о

й
 П

 /
 Р

, 

Р
Г

Р
, 

р
еф

ер
ат

 

Д
р

у
ги

е 
в
и

д
ы

 С
Р

С
 

1 История и современное состояние проблемы 

добровольчества 

3 8  8  22  38 

2 Практика волонтёрства в образовании 3 6  6  22  34 

Подготовка к итоговому  

контролю 

зачёт 3        

         

ВСЕГО:  14  14 10 44  72 
 

 

 

 



3.1.2 Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 

 

 

3.1.3 Практические занятия (семинары)* 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л

и
н

ы
 

и
з 

та
б

л
. 

3
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 

Формы  

контроля 

(ТК) 

1 3 Феномен и история добровольчества 

1. Основные подходы к изучению добровольческой деятельности 

2. Ценности добровольчества 

3. Первые международные общественные организации  

2 ТК 1 

1 3 Современное добровольческое движение 

1. Добровольческие инициативы в культурной и общественной 

жизни. 

2. Добровольчество в сфере социальной помощи 

3. Международная Гражданская Служба и национальные ассоциации 

добровольцев. 

4.Международное законодательство по волонтёрству. 

2 ТК 1  

 

1 3 Молодёжь и добровольческое движение 

1. Волонтёрство как средство профессиональной социализации 

2. Волонтёрство как средство формирования гражданской позиции 

2 Т К 1  

 

2 3 Виды добровольческих и некоммерческих организаций 

1. Функции добровольческих организаций. 

2. Типы добровольческих организаций 

 Т К 2  

 

2 3 Проблемы правового регулирования волонтерской 

деятельности 

1. Опыт правового регулирования добровольческой деятельности за 

рубежом 

2 Т К 2  

 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

с
ц

и
п

л
и

н

ы
 и

з 
та

б
л
. 

3
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Темы и содержание лекций 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 Форма  

контро

ля 

(ПК) 

1 3 Феномен и история добровольческого движения в России и 

зарубежом 

2 ПК 1 

1 3 Современное добровольческое движение. Международные 

добровольческие организации. Базовые понятия и принципы 

добровольцев. 

2 ПК 1 

1 3 Современные проблемы и перспективы развития добровольческой 

деятельности 

4 ПК 1 

2 3 Понятие добровольческой организации. Виды и функции 

добровольческих организаций. Понятие некоммерческой организации. 

2 ПК 2 

2 3 Правовое регулирование деятельности некоммерческих и 

добровольческих организаций. 

2 ПК 2 

2 3 Управление волонтёрами. Технологии привлечения волонтеров 

к работе с общественными организациями. Обучение и мотивация 

волонтеров. 

2 ПК 2 

2 3 Добровольческие программы и проекты. Понятие социального 

проекта. Методы сбора средств и привлечения ресурсов. 

Представление проекта. 

2 ПК 2 



№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л

и
н

ы
 

и
з 

та
б

л
. 

3
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 

Формы  

контроля 

(ТК) 

2. Российское законодательство о добровольческой деятельности. 

2 3 Методы работы с добровольцами 

1. Технологии привлечения добровольцев. Мотивация. 

2. Методы обучения добровольцев. 

3. Методы удержания и поощрения работы добровольце 

2 ТК 2  

 

 

3.1.4 Лабораторные занятия – не предусмотрено 

 

3.1.5 Самостоятельная работа 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 и
з 

та
б

л
. 

3
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Виды и содержание  

самостоятельной работы студентов 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 

(ч
ас

.)
 Контроль  

выполнения  

работы  

(ПК, ТК, ИК) 

1-2 8 Подготовка к практическим занятиям 16 ТК,ПК 

1-2 8 Тестовые задания 8 ТК, ПК 

1-2 8 Подготовка докладов 10 ТК,ПК 

1-2 8 Подготовка презентаций 10 ТК,ПК 

Подготовка к итоговому контролю (зачет)  ИК 

 

3.2. Заочная форма обучения 
3.2.1 Разделы дисциплины и виды занятий 

 

№

 

п/

п 

Наименование  

раздела (темы) дисциплины к
у
р
с 

Виды учебной работы и  

трудоёмкость (в часах) 

И
то

го
 

аудиторные СРС 

И
то

го
в
ы

й
 к

о
н

тр
о
л
ь 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р
ат

. 
за

н
я
ти

я 

П
р
ак

ти
ч

.з
ан

я
ти

я
 

 (
се

м
и

н
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ы
) 

К
у

р
со

в
о

й
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 /
 Р

, 

Р
Г

Р
, 

р
еф

ер
ат

 

Д
р
у
ги

е 
в
и

д
ы
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Р

С
 

1 История и современное состояние проблемы 

добровольчества 

2 2  2  30  34 

2 Практика волонтёрства в образовании 2 2  2  30  34 

Подготовка к итоговому  

контролю 

зачёт 2      4 4 

         

ВСЕГО:  4  4 15 60  72 

 

 

 

 

 

 



3.2.2 Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 
№

  
р

аз
д

ел
а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 

и
з 

та
б

л
. 

3
.2

.1
 

к
у

р
с 

Темы и содержание лекций 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 

(ч
ас

.)
 

1 2 
Современное добровольческое движение. Международные добровольческие 

организации. Базовые понятия и принципы добровольцев 
2 

1 2 
Управление волонтёрами. Технологии привлечения волонтеров к работе с 

общественными организациями. Обучение и мотивация волонтеров. 
2 

 

3.2.3 Практические занятия (семинары) не предусмотрено 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л

и
н

ы
 

и
з 

та
б

л
. 

3
.1

.1
 

к
у

р
с Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 

1 5 Молодёжь и добровольческое движение 

1. Волонтёрство как средство профессиональной социализации 

2. Волонтёрство как средство формирования гражданской позиции 

2 

2 5 Технология представления добровольческих проектов 

1. Формы представления проектов 

2. Правила составления презентаций. 

3. Работа с прессой 

2 

3.2.4 Лабораторные занятия – не предусмотрено 

3.2.5 Самостоятельная работа 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 и
з 

та
б

л
. 

3
.1

.1
 

к
у
р
с Виды и содержание  

самостоятельной работы студентов 

Т
р
у
д

о
ем

к
о
ст

ь
 

(ч
ас

.)
 

1-2 5 Подготовка к практическим занятиям 12 

1-2 5 Тестовые задания 12 

1-2 5 Подготовка докладов 12 

1-2 5 Подготовка презентаций 12 

1-2 5 Конспектирование учебной и /или научной литературы 12 

Подготовка к итоговому контролю (зачет) 4 

3.3 Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и 

видов занятий 

Код 

и наименование 

индикаторов 

компетенций 

Виды занятий 

лекции 
лабораторные 

занятия 

практические  

(семинарские) 

занятия 

КП, КР,  

РГР, Реф., 

Контр. работа 

СРС 

УК-3.1 +  + + + 

УК-3.2 +  + + + 

УК-3.3 +  + + + 

УК-3.4 +  + + + 

УК-5.2 +  + + + 

УК-5.3 +  + + + 

УК-7.1 +  + + + 



4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 
Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта: 

1. Определение понятия «волонтёрство» или «добровольчество». 

2. Ценности присущие добровольцам. 

3. Основные признаки, отличающие добровольческую деятельность от любой другой. 

4. Мотивы, которыми руководствуются люди, участвующие в волонтёрской 

деятельности. 

5. Формы осуществления волонтерской деятельности 

6. Подходы к изучению добровольческой деятельности и их основные положения. 

7. Первые международные организации, использовавшие труд добровольцев. 

8. Причины широкого распространения добровольческих организаций в странах 

Северной 

Америки и Европы. 

9. Социальная роль некоммерческих организаций в общественной жизни. 

10. Причины активной поддержки добровольческого труда государством и бизнесом за 

рубежом 

11. Основные предпосылки развития в России добровольческого движения. 

12. Основные этапы развития добровольческой деятельности в России в конце двадцатого 

века 

13. Охарактеризуйте цели проведения Весенней Недели Добра и Всемирного Дня 

Молодёжного 

Служения и других популярных в России добровольческих акций. 

14. Определение добровольческой организации 

15. Виды добровольческих организаций за рубежом и их сущность 

16. Функции, которые присущи добровольческим организациям. 

17. Виды добровольческих организаций в России и критерии их выделения 

18. Проблемы добровольческого движения в России в настоящее время 

19. Поддержка государством добровольческого движения 

20. Волонтёрская деятельность в сфере социальной работы 

21. Проблемы правового порядка в зарубежном законодательстве о добровольческой 

деятельности. 

22. Российское законодательство о добровольческой деятельности. 

23. Добровольческий проект и его этапы. 

24. Основные формы сбора средств в добровольческой деятельности 

25. Основные способы распространения информации об организации добровольческой 

деятельности. 

26. Основные этапы процесса набора добровольцев. 

27. Обучение добровольцев 

28. Способы удержания и поощрения добровольцев. 

29. Управление добровольческими ресурсами. 

30. Добровольцы и некоммерческие организации. 

 

Полный фонд оценочных средств, включающий текущий контроль успеваемости и 

перечень контрольно-измерительных материалов (КИМ) приводится в приложении к 

рабочей программе. 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1 Литература  

Основная литература 

1. Технологии организации волонтерского движения : учебное пособие / авт.-сост. 

В.В.Митрофаненко. - Ставрополь : СКФУ, 2015. - 130 с. - URL : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457754 (дата обращения: 20.01.2020). - Текст : 

электронный.  

 



Дополнительная литература 

1. Социальная работа с молодежью : учебное пособие для вузов по направлению "Социальная 

работа" (квалификация бакалавр) / Н.Ф. Басов, В.М. Басова, С.В. Бойцова, О.Н. Веричева ; под 

ред. Н.Ф. Басова. - 4-е изд. - Москва : Дашков и К, 2013. - 326 с. - (Учебные издания для 

бакалавров). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-394-01409-3 : 264-00. - Текст : непосредственный. 10 экз.  

2. Словарь по волонтерству: сборник статей : сборник научных трудов / Е. П. Агапов ; под 

ред. Е. П. Агапов. - Москва|Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 96 с. : ил. - URL : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362869(дата обращения: 20.01.2020). - 

http://doi.org/10.23681/362869. - ISBN 978-5-4475-4675-5.  

3. Горлова, Н. И. Становление и развитие института волонтерства в России: история и 

современность : монография / Н. И. Горлова. - Москва : Институт Наследия, 2019. - 290 с. - URL : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571000(дата обращения: 20.01.2020). - ISBN 978-5-

86443-275-4.  

 

5.2 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 
Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный сайт НИМИ с доступом в 

электронную библиотеку 
www.ngma.su 

Электронная библиотека по психологии http://www.psychology.ru 

Российская государственная библиотека 

(фонд электронных документов) 
https://www.rsl.ru/  

Бесплатная библиотека ГОСТов и 

стандартов России  
http://www.tehlit.ru/index.htm  

Портал учебников и диссертаций https://scicenter.online/  

Университетская информационная 

система Россия (УИС Россия) 
https://uisrussia.msu.ru/  

Электронная библиотека "научное 

наследие России" 
  

http://e-heritage.ru/index.html  

Электронная библиотека учебников http://studentam.net/  

Национальная электронная библиотека  http://rusneb.ru  

 

5.3 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в 

том числе отечественного производства 
 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

 

 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

Программная система для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и научных работах 

«Антиплагиат. ВУЗ» (интернет-версия); 

Модуль «Программный комплекс поиска текстовых 

заимствований в открытых источниках сети интернет» 

Лицензионный договор № 662 от 22.01.2019 г. 

ЗАО «Анти-Плагиат» (с 22.01.2019 г. по 

22.01.2020 г.). 

 

 

Microsoft. Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y 

AcademicEdition Enterprise  

Сублицензионный договор № Tr000418096/44 от 

20.12.2019 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 

20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

Сублицензионный договор № Tr000418096/45 от 

20.12.2019 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 

20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

Лицензионные программы для образовательного 

учреждения Autodesk (AutoCAD, AutoCAD Architecture, 

AutoCAD Civil 3D и др.) 

Соглашение о предоставлении лицензии и 

оказании услуг от 14.07.2014 г. Autodesk 

Academic Resource Center (бессрочно) 

Dr.Web®Desktop Security Suite Aнтивирус + ЦУ  

 
 

Государственный (муниципальный) контракт № 

РГА05210005 от 21.05.2019 г. на передачу 

неисключительных прав на использование 

программ для ЭВМ ООО «Компания 

ГЭНДАЛЬФ» (с 21.05.2019 г. по 31.05.2020 г.)  

https://www.rsl.ru/
http://www.tehlit.ru/index.htm
https://scicenter.online/
https://uisrussia.msu.ru/
http://e-heritage.ru/index.html
http://studentam.net/
http://rusneb.ru/


5.4 Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2019/2020 уч. год 
 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов 
Срок действия 

документа 

2019/2020 

Договор № 501-01\20 об оказании информационных услуг по 

предоставлению доступа к базовой коллекции «ЭБС 

Университетская библиотека онлайн» от 22.01.2020г. с ООО 

«НексМедиа» 

С 20.01.2020 г. 

по19.01.2026 

2019/2020 

Договор № р08/11 на оказание услуг по предоставлению доступа 

к электронным изданиям от 30.11.2017 г. с ООО «Издательство 

Лань» Размещение внутривузовской литературы ДонГАУ на 

платформе ЭБС Лань 

с 30.11.2017 г. по 

31.12.2025 г. 

2019/2020 

Договор № 48-п на передачу произведения науки и 

неисключительных прав на его использовании от 27.04.2018 г. с 

ФГБНУ «РосНИИПМ» 

с 27.04.2018г. до 

окончания 

неисключительных 

прав на произведение 

 

6. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий 

Назначение, номер и адрес аудитории* 

 

Оснащение оборудованием и техническими 

средствами обучения, 

 в т.ч. виртуальными аналогами оборудования 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, ауд. 210 (на 56 посадочных мест) 

по адресу: 346428, Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

Специальное помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления 

информации большой аудитории: 

Набор демонстрационного оборудования 

(переносной): экран - 1 шт., проектор - 1 шт., нетбук - 

1 шт.; 

Учебно-наглядные пособия; 

Доска ‒ 1 шт.; 

Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

Учебная аудитория для проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, ауд. 308 (на 50 

посадочных мест) по адресу: 346428, Ростовская 

область, г. Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

Специальное помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления 

информации большой аудитории: 

Набор демонстрационного оборудования 

(переносной): ноутбук iRU Intro-1214L – 1 шт, 

мультимедийное видеопроекционное оборудование: 

проектор NEC VT46RU – 1 шт. с экраном – 1 шт.; 

Учебно-наглядные пособия -  10 шт.; 

Доска – 1 шт.; 

Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

Учебная аудитория для проведения практических и 

лабораторных занятий и, ауд. 308 (на 50 посадочных 

мест) по адресу: 346428, Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Назначение, номер и адрес аудитории* 

 

Оснащение компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа  

в ЭИОС института 
Помещение для самостоятельной работы, ауд. П18  

(на 12 посадочных мест) по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, 

ул. Пушкинская, 111 

Помещение укомплектовано специализированной 

мебелью и оснащено компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду НИМИ Донской ГАУ: 

Сервер IMANGO – 1 шт.; 

Терминальная станция L110 – 12 шт.; 

Монитор 22" ЖК Aser – 12 шт.; 

Плоттер – 2 шт.; 

Сканер – 1 шт.; 

Принтер – 1 шт.; 

Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ  
 

Содержание дисциплины и условия организации обучения для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов корректируются при наличии таких 

обучающихся в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида, а так же 

методическими рекомендациями по организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях 

высшего образования (утв. Минобрнауки России 08.04.2014 №АК-44-05 вн), Положением о 

методике оценки степени возможности включения лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов в общий образовательный процесс (НИМИ, 2015); Положением об обучении лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в Новочеркасском инженерно-

мелиоративном институте (НИМИ, 2015). 

 

  



8. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  
 

 

В рабочую программу на весенний семестр 2019 – 2020 учебный год вносятся 

изменения - дополнено содержание следующих разделов и подразделов рабочей 

программы: 

5.3 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в 

том числе отечественного производства 
 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

 

 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

Программная система для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и научных работах 

«Антиплагиат. ВУЗ» (интернет-версия); 

Модуль «Программный комплекс поиска текстовых 

заимствований в открытых источниках сети интернет» 

Лицензионный договор № 1446 от 03.02.2020 г. 

АО «Антиплагиат» (с 23.02.2020 г. по 03.02.2021 

г.). 

 

 

 

 
5.4 Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2019-20 уч. год 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов 
Срок действия 

документа 

2019/2020 

Договор № 11/2020 на оказание услуг по предоставлению доступа 

к электронным экземплярам произведений научного, учебного 

характера, составляющим базу данных ЭБС «Лань» от 11.02.2020 

г. с ООО «ЭБС Лань» 

с 20.02.2020 г. по 

20.02.2021 г. 

2019/2020 
Договор №501-01/20 об оказании информационных услуг от 

22.01.2020. с  ООО «НексМедиа» 

с 20.01.2020 г. по 

19.01.2026 г. 

2019/2020 
Договор № СЭБ № HB – 171 на оказание услуг от  18.12.2019 г. с 

ООО «ЭБС Лань» 

с 18.12.2019 г. по 

31.12.2022 г. 

2019/2020 

Договор №11 оказания одностороннего доступа к ресурсам 

научно-технической библиотеки от 29.10.2019 г. ФГАОУ ВО 

«РГУ нефти и газа (НИУ) имени И.М. Губкина»   (Нефтегазовое 

дело) 

с 29.10.2019 г. по 

28.10.2020 г. с 

последующей 

пролонгацией 

2019/2020 
Договор № 10 на оказание услуг по предоставлению доступа к 

электронным изданиям от 28.10.2019 г. с ООО «ЭБС Лань» 

с 28.10.2019 г. по 

28.10.2020 г. 

 

Дополнения и изменения одобрены на заседании кафедры  

Протокол №  6  от «27» февраля 2020г.  

Заведующий  кафедрой   Долгалёв Б.А. 
 (подпись)  (Ф.И.О.) 

Внесенные изменения утверждаю:   

Декан факультета   Стрежкова М.А. 
 (подпись)  (Ф.И.О.) 

 

 

 

 



8. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  
 

В рабочую программу на 2020 – 2021 учебный год вносятся изменения - 

обновлено и актуализировано содержание следующих разделов и подразделов 

рабочей программы: 
 

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 
Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта: 

1. Определение понятия «волонтёрство» или «добровольчество». 

2. Ценности присущие добровольцам. 

3. Основные признаки, отличающие добровольческую деятельность от любой другой. 

4. Мотивы, которыми руководствуются люди, участвующие в волонтёрской 

деятельности. 

5. Формы осуществления волонтерской деятельности 

6. Подходы к изучению добровольческой деятельности и их основные положения. 

7. Первые международные организации, использовавшие труд добровольцев. 

8. Причины широкого распространения добровольческих организаций в странах 

Северной 

Америки и Европы. 

9. Социальная роль некоммерческих организаций в общественной жизни. 

10. Причины активной поддержки добровольческого труда государством и бизнесом за 

рубежом 

11. Основные предпосылки развития в России добровольческого движения. 

12. Основные этапы развития добровольческой деятельности в России в конце двадцатого 

века 

13. Охарактеризуйте цели проведения Весенней Недели Добра и Всемирного Дня 

Молодёжного 

Служения и других популярных в России добровольческих акций. 

14. Определение добровольческой организации 

15. Виды добровольческих организаций за рубежом и их сущность 

16. Функции, которые присущи добровольческим организациям. 

17. Виды добровольческих организаций в России и критерии их выделения 

18. Проблемы добровольческого движения в России в настоящее время 

19. Поддержка государством добровольческого движения 

20. Волонтёрская деятельность в сфере социальной работы 

21. Проблемы правового порядка в зарубежном законодательстве о добровольческой 

деятельности. 

22. Российское законодательство о добровольческой деятельности. 

23. Добровольческий проект и его этапы. 

24. Основные формы сбора средств в добровольческой деятельности 

25. Основные способы распространения информации об организации добровольческой 

деятельности. 

26. Основные этапы процесса набора добровольцев. 

27. Обучение добровольцев 

28. Способы удержания и поощрения добровольцев. 

29. Управление добровольческими ресурсами. 

30. Добровольцы и некоммерческие организации. 

 

 

 

Полный фонд оценочных средств, включающий текущий контроль успеваемости и 

перечень контрольно-измерительных материалов (КИМ) приводится в приложении к 

рабочей программе. 

 



5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5.1 Литература  

Основная литература 

1. Технологии организации волонтерского движения : учебное пособие / авт.-сост. 

В.В.Митрофаненко. - Ставрополь : СКФУ, 2015. - 130 с. - URL : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457754 (дата обращения: 20.08.2020). - Текст : 

электронный.  

Дополнительная литература 

1. Социальная работа с молодежью : учебное пособие для вузов по направлению "Социальная 

работа" (квалификация бакалавр) / Н.Ф. Басов, В.М. Басова, С.В. Бойцова, О.Н. Веричева ; под 

ред. Н.Ф. Басова. - 4-е изд. - Москва : Дашков и К, 2013. - 326 с. - (Учебные издания для 

бакалавров). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-394-01409-3 : 264-00. - Текст : непосредственный. 10 экз.  

2. Словарь по волонтерству: сборник статей : сборник научных трудов / Е. П. Агапов ; под 

ред. Е. П. Агапов. - Москва|Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 96 с. : ил. - URL : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362869(дата обращения: 20.08.2020). - 

http://doi.org/10.23681/362869. - ISBN 978-5-4475-4675-5.  

3. Горлова, Н. И. Становление и развитие института волонтерства в России: история и 

современность : монография / Н. И. Горлова. - Москва : Институт Наследия, 2019. - 290 с. - URL : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571000(дата обращения: 20.08.2020). - ISBN 978-5-

86443-275-4.  

 

5.2 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 
Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный сайт НИМИ с доступом в 

электронную библиотеку 
www.ngma.su 

Электронная библиотека по психологии http://www.psychology.ru 

Российская государственная библиотека 

(фонд электронных документов) 
https://www.rsl.ru/  

Бесплатная библиотека ГОСТов и 

стандартов России  
http://www.tehlit.ru/index.htm  

Портал учебников и диссертаций https://scicenter.online/  

Университетская информационная 

система Россия (УИС Россия) 
https://uisrussia.msu.ru/  

Электронная библиотека "научное 

наследие России" 
  

http://e-heritage.ru/index.html  

Электронная библиотека учебников http://studentam.net/  

Национальная электронная библиотека  http://rusneb.ru  

 

5.3 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в 

том числе отечественного производства 
Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

 

 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

2020г. 
Программная система для обнаружения 

текстовых заимствований в учебных и 

научных работах «Антиплагиат. ВУЗ» 

версии 3.3»; 

Программное обеспечение «Модуль 

поиска текстовых заимствований 

«Объединенная коллекция» 

 

Лицензионный договор № 1446 от 03.02.2020 г. АО «Антиплагиат» (с 

03.02.2020 г. по 03.02.2021 г.). 

Microsoft. Desktop Education ALNG 

LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition 

Сублицензионный договор № Tr000418096/44 от 20.12.2019 г. АО 

«СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

https://www.rsl.ru/
http://www.tehlit.ru/index.htm
https://scicenter.online/
https://uisrussia.msu.ru/
http://e-heritage.ru/index.html
http://studentam.net/
http://rusneb.ru/


Enterprise  Сублицензионный договор № Tr000418096/45 от 20.12.2019 г. АО 

«СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

Dr.Web®Desktop Security Suite Aнтивирус 

+ ЦУ  

 
 

Государственный (муниципальный) контракт № РГА05210005 от 

21.05.2019 г. на передачу неисключительных прав на использование 

программ для ЭВМ ООО «Компания ГЭНДАЛЬФ» (с 21.05.2019 г. по 

31.05.2020 г.) 

 

Контрольно-обучающая система «Знание»  

 

Свидетельство о регистрации электронного ресурса  № 17207 от 

22.06.2011 г. Институт научной информации и мониторинга РАО 

(бессрочно). 

 Система мониторинга качества знаний 

«ЭЛТЕС НГМА»  

 

Свидетельство об отраслевой регистрации разработки  №10603 от 

05.05.2008 г. ФГНУ «Государственный координационный центр 

информационных технологий» (бессрочно). 

 

5.4 Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2020-21 уч. год 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия документа 

2020/2021 

Договор № 501-01\20 об оказании информационных услуг по 

предоставлению доступа к базовой коллекции «ЭБС Университетская 

библиотека онлайн» от 22.01.2020г. с ООО «НексМедиа» 

С 20.01.2020 г. 

по19.01.2026 

2020/2021 

Договор № р08/11 на оказание услуг по предоставлению доступа к 

электронным изданиям от 30.11.2017 г. с ООО «Издательство Лань» 

Размещение внутривузовской литературы ДонГАУ на платформе ЭБС 

Лань 

с 30.11.2017 г. по 

31.12.2025 г. 

2020/2021 

Договор № СЭБ №НВ-171 по размещению произведений и 

предоставлению доступа к разделам ЭБС СЭБ от 18.12.2019 г. с  ООО 

«ЭБС Лань» 

С 18.12.2019 по 31.12.2022 

с последующей 

пролонгацией 

2020/2021 
Договор № 48-п на передачу произведения науки и неисключительных 

прав на его использовании от 27.04.2018 г. с ФГБНУ «РосНИИПМ»  

с 27.04.2018г. до 

окончания 

неисключительных прав 

на произведение 

 

6. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий 

Назначение, номер и адрес аудитории* 

 

Оснащение оборудованием и техническими 

средствами обучения, 

 в т.ч. виртуальными аналогами оборудования 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, ауд. 210 (на 56 посадочных 

мест) по адресу: 346428, Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

Специальное помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения, служащими для представления информации 

большой аудитории: 

Набор демонстрационного оборудования (переносной): 

экран - 1 шт., проектор - 1 шт., нетбук - 1 шт.; 

Учебно-наглядные пособия; 

Доска ‒ 1 шт.; 

Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

Учебная аудитория для проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, ауд. 308 (на 50 

посадочных мест) по адресу: 346428, Ростовская 

область, г. Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

Специальное помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения, служащими для представления информации 

большой аудитории: 

Набор демонстрационного оборудования (переносной): 

ноутбук iRU Intro-1214L – 1 шт, мультимедийное 

видеопроекционное оборудование: проектор NEC 

VT46RU – 1 шт. с экраном – 1 шт.; 

Учебно-наглядные пособия -  10 шт.; 

Доска – 1 шт.; 

Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 



Учебная аудитория для проведения практических 

и лабораторных занятий и, ауд. 308 (на 50 

посадочных мест) по адресу: 346428, Ростовская 

область, г. Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 

Назначение, номер и адрес аудитории* 

 

Оснащение компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа  

в ЭИОС института 
Помещение для самостоятельной работы, ауд. 

П18  (на 12 посадочных мест) по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, 

ул. Пушкинская, 111 

Помещение укомплектовано специализированной 

мебелью и оснащено компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду НИМИ Донской ГАУ: 

Сервер IMANGO – 1 шт.; 

Терминальная станция L110 – 12 шт.; 

Монитор 22" ЖК Aser – 12 шт.; 

Плоттер – 2 шт.; 

Сканер – 1 шт.; 

Принтер – 1 шт.; 

Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

 

 

 

 
Дополнения и изменения одобрены на заседании кафедры  

Протокол №  1  от «27» августа 2020г.  

 

 

Заведующий  кафедрой   Долгалев Б.А. 
 (подпись)  (Ф.И.О.) 

Внесенные изменения утверждаю:   

Декан факультета   Стрежкова М.А. 
 (подпись)  (Ф.И.О.) 

 



11. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

В рабочую программу на весенний семестр 2020 - 2021 учебного года вносятся 

изменения: дополнено содержание следующих разделов и подразделов рабочей 

программы: 

 

8.5 Перечень информационных технологий и программного обеспечения, 

используемых при осуществлении образовательного процесса 

 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

 

 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

с 01.09.2020 г. по 31.08.2021 г. 

Dr.Web®DesktopSecuritySuiteAнтивирус 

+ ЦУ 

Государственный (муниципальный) контракт 

№ РЦА05150002 от 15.05.2020 г. на передачу 

неисключительных прав на использование 

программ для ЭВМ ООО «Айти центр» (с 

15.05.2020 г. по 15.05.2021 г.) 

 
 

  



8. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
 

В рабочую программу на 2021 - 2022 учебный год вносятся следующие дополнения и 

изменения - обновлено и актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей 

программы: 

 
5.2 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 
 

Базы данных ООО "Пресс-Информ" 

(Консультант +) 

Договор №01674/2021 от 25.01.2021 ООО "Пресс-

Информ" (Консультант +) 

Базы данных ООО "Региональный 

информационный индекс цитирования" 

Договор № АК 1185 от 19.03.2021 ООО 

"Региональный информационный индекс 

цитирования" (21.03.21 г. по 20.03.22 г. ) 

Базы данных ООО Научная электронная 

библиотека 

Лицензионный договор № SIO-13947/18016/2020 от 

11.09.2020 ООО Научная электронная библиотека 

 

 

5.3 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 
Реквизиты подтверждающего документа 

Microsoft. Desktop Education ALNG LicSAPk 

OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise (MS 

Windows XP,7,8, 8.1, 10; MS Office 

professional; MS Windows Server; MS Project 

Expert 2010 Professional) 

Сублицензионный договор №502 от 03.12.2020 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 03.12.2020 г. по 

02.12.2021 г.) 

Dr.Web®DesktopSecuritySuiteAнтивирус КЗ+ 

ЦУ 

Государственный (муниципальный) контракт № 

РЦА06150002 от 15.06.2021 г. на передачу 

неисключительных прав на использование 

программ для ЭВМ ООО «АЙТИ ЦЕНТ» (с 

15.06.2021 г. по 15.06.2022 г.) 

 

 

Дополнения и изменения одобрены на заседании кафедры  
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Заведующий  кафедрой   Б.А. Долгалев 

 (подпись)  (Ф.И.О.) 

Внесенные изменения утверждаю:   

Декан факультета   Е.А. Носкова 

 (подпись)  (Ф.И.О.) 

 

 

 


